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Motto skoly
,Vime J.A.K. na to“:

»-..aby ucitelé méné ucili, Zaci se vSak vice naucili, aby ve Skolach nemél mista kfik,
pocit osklivosti, védomi marné prace.”
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. Vize skoly

1. Ceho chceme dosahnout

o vytvofit pratelské klima a klidné prostredi pro vsechny Zaky —, bezpecna skola“
o dlsledné fesit vSechny problémy — , nezavirat oci“

. byt tu pro déti a jejich rodice — , oteviené dvere”

o ucit déti, jak se naucit ucit a jak se nejlépe uplatnit v Zivoté — ,,oteviena mysl“
° vést déti k samostatnosti — ,,neboji se zeptat”
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2. Jaké zaky chceme vychovat

73k

o se umi ucit a vyhledavat potfebné informace

o se umi samostatné rozhodovat a fesit problémy

o dokaze aplikovat ziskané poznatky v praxi

o umi vyjadfit své myslenky, obhdjit sv(ij nazor, naslouchat druhym

o umi vyuZivat informacni a komunikacni technologii pro komunikaci s okolnim svétem
o umi pracovat v tymu

o respektuje presvédcéeni a nazory druhych

o aktivné chrani Zivotni prostredi, pouziva kritické mysleni

3. J.A.K. chceme dosahnout cile

o oteviena komunikace mezi uciteli a Zaky
o neodmitat pomoc

o komunikovat, spolupracovat, tvofit

. spolecné se radovat z Uspéchu

. byt tvofivou a otevienou skolou

° navodit pocit bezpeci a spokojenosti

Skola musi byt pro kazdé dité klidnym a bezpeénym mistem, kam chodi rado, beze strachu a
kde bude ziskavat nové poznatky a praktické dovednosti tak, aby po deviti letech od nas
odchazel rozumny a tolerantni ¢lovék.

.....

Chceme byt skolou, do které chodi rddi nejen Zdci, ale i zaméstnanci, Skolou, kterd je oteviena
rodictim, okolni komunité a novym myslenkdm a pristupim.

Vychovné vzdélavaci desatero

e Vést déti k osvojeni si zakladnich védomosti a praktickych dovednosti.

e  UCit déti ziskavat a zpracovavat informace.

e  UCit déti prezentovat a vhodné a slusné obhajovat své nazory.

e Vychovavat déti k vzajemné toleranci, Ucté a respektu, k socialnimu citéni a
nexenofobnimu mysleni.

e Vychovavat k ochrané pfirody, ucté k materialnim hodnotam.

e Integrovat Zzaky se specifickou poruchou ¢i télesnym postizenim, zajistit podpurna
opatfeni.

e Vénovat se prevenci rizikového chovani.

e Vychovavat pro Zivot.

e Interakce zdkd s OMJ



Vénovat se nadanym zakam.

Il. SWOT analyza Skoly

Silné stranky

Bezbariérovy pfistup do sSkoly
Vzajemné hospitace
Tandemova vyuka

Individualni pfistup

Spoluprace predmétovych tymu

Ochota pedagogu vyuZivat pestrou paletu metod

Materialni vybaveni Skoly
Cerpani evropskych projekt
Spoluprace se ZS Vaclava Havla
Dobrd spoluprace se zfizovatelem
IT vybaveni Skoly

Vybavena skolni dilna
Dostupnost IT techniky pro zaky
Digitalni sborovna

Informacni systém Skoly

Podpora pfirodovédného vzdélavani (M,Pt,CH,F)
Podpora jazykového vzdélavani (Aj od 1. tfidy)

Podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika.
Motivovat zaky k uceni a ziskavani dovednosti.

Prilezitosti

Spoluprace pedagogu a sdileni dobré praxe
Metodicka podpora pedagogt

Nové formy vzdélavani

Podpora zakl se SVP a zakl nadanych
Dalsi vzdélavani pedagogl

Zapojeni Skoly do aktivit MAP

VyuZiti grant(

Dalsi pokracovani projektu Trenéfi ve Skole
Mezindrodni spoluprace

Digitalizace

Nadale nabizet Prazdniny za Skolou
(pomoc zaméstnanym rodi¢im)

Vyjezdni seminaf pro pedagogy

Priliv novych Zaku z lokality u nadrazi

a z nové MS v této lokalité

Podpora a rozvoj prirozeného zajmu zakl o vychovy

Zdravé stravovani

Malé maturity

Genderové vyvazeny pedagogicky sbor
Prevence rizikového chovani

Specialni pedagog

Prazdniny za Skolou

Hratky v ramci Dnl Kralup

IT hristé

Prviiackem na zkousku

Slabé stranky

Komunikace s nékterymi rodici
Socialni klima Skoly

Sirsi vyuzivani forem hodnoceni
Formativni hodnoceni

Aktivizace zak(l — kooperativni formy
Efektivita podpory nelspésnych zaku
PInd kvalifikovanost pedagogického sboru
Absence venkovniho sportovisté
Nedostatecna kapacita télocvi¢ny
Demotivujici hodnoceni zak(i z Hv
Zbyteéné podrobné nastaveni SVP

v nékterych predmétech

Hrozby

Pfetizeni ucitel(l a hrozba vyhoteni
Neochota ucitell ke spolupraci na rozvoji
Skoly

Nedostatek prostoru pro aktivity Zzakud
Nedostatek kvalifikovanych pedagogu
Chybéjici nastroje pro praci s
problémovymi zaky

Nadmeérna administrativa

Odchod nékterych pedagogl a zakd do
nové ZS v Lobecku



lll. Rozvoj v oblasti vychovné vzdélavaci

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

Skolni vzdélavaci program — pracovat podle aktudlnich verzi a dodatkd, aktualizovat dle
potieb $koly. PIné zapojeni ICT vzdélavani v rdmci SVP

Kontrolu a Upravy provadi koordinator na zakladé podklad(i vedoucich predmétovych
tyma.

Ekologie — vést Zaky k ochrané ptirody a zdravému zZivotnimu stylu. Tfidit odpad, Setfit
energii a vodou. Podpora projektd na podporu environmentalni vychovy. Plnit plan EVVO.
Spolupracovat s ekologickymi organizacemi, napf. Ekocentrem Kralupy.

Projekty — Zachovat tradi¢ni zajmové vyucovani, pfedvanocni vytvarné dilny a zavedené
celoskolni projekty — Den Zemé a prevence, Malé maturity. Podporovat projekty
predmétové a tfidni, rozsifujici a prohlubujici vyuku. Podporovat meziro¢nikovou
spolupraci.

Skoly v pfirodé, lyzarské vycviky — Podpofit vyjezdy 3. roénikd na SvP, 5. a 6. roénikl na
adaptacni kurzy, pricemz je mozné adaptacni kurz v 5. a 6. roCnicich realizovat pfimo ve
$kole, vyjezdy na LVK, udriet spolufinancovani KPS.

Strategie pro vyrovnavani rozdild pfi pfestupu Zdka — ve spolupraci se Skolnim
poradenskym pracovistém nastavi tfidni ucitel pro nové pfichozim Zakim program tak,
aby jim usnadnil pfechod do nové skoly.

Strategie pro zaclenéni zaka cizinci — nastaveni individualniho vzdélavaciho planu,
alternativni formy hodnoceni v prvnim roce, nabidka vyuky ceského jazyka, spolupréace
s PPP, skolnim poradenskym pracovistém, komunikace s rodinou.

Podpora tandemové vyuky a vyuky CLIL

Ziskavat granty KU, MSMT, EU, podporovat aktivity k ziskavani grantli a dotaci ve
spoluprdci se zfizovatelem a MAS Kralupsko.

Pokracovat v probihajicim projektu EU Sablony — JAK. Po skonleni projektu a vypsani
dalSiho se opét zapojit.

Aktivity v oblasti prevence rizikového chovani — nadile podporovat cinnost tymu
prevence. Podporovat aktivity vramci prevence dle aktualni nabidky. Udrzet a dale
podporovat a rozSifovat nabidku zajmovych uUtvar(, predevsSim pro zaky 2. stupné, i
v ramci Skolniho klubu. Nabizet aktivity pro déti v dobé teditelského volna a prazdnin
(Prazdniny za sSkolou). Poskytovat sluzby skolniho poradenského pracovisté.

Zakovsky parlament — pokracovat v ¢innosti a nadédle podporovat aktivity Zzakd a jejich
zapojeni do Zivota skoly. Zapojeni Zzak( do projetu Evropa 2050.

SoutéZe, olympiady — podporovat a motivovat zaky i ucitele k ucasti na soutézich,
olympiadach a verejnych vystoupenich, nebot Uspéchy zakl jsou dobrou vizitkou Skoly.

Estetika — pokracovat ve zlepSovani prostredi Skoly — podporovat spolupraci vyucujicich
VV, PV, TU. Ve spolupraci se Skolnim parlamentem a TU dale podporovat aktivity zakd na
spolupodileni se na Upravach interiér(.

Spoluprace se zahranicni Skolou — navazat kontakt se zahranic¢ni Skolou — podpora vyuky
némeckého jazyka.

Pravidelné vyjezdy Zakl do zahranici — Velka Britanie, némecky mluvici zemé.
Poradat akce pro zZaky a jejich rodice

Rozvijet praktickou vyuku, motivovat Zaky k pripravé chemickych a fyzikalnich soutézi,
exkurzi a predndasek a ovliviiovat tim i vybér jejich dalSiho studia. Profilovat se nadale



18.

19.

20.

V.

jako centrum rozsifené vyuky prirodovédnych pfedméti, jako Skola pripravujici budouci
studenty technicky zamérenych stfednich skol.

Nadale nabizet tridy s rozsifenou vyukou pfirodovédnych predmétt a anglického jazyka
oteviené vsem zajemclm z regionu Kralupska a jeho Sirsiho okoli.

Distancni vzdélavani — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (platforma Teams —
prohlubovani a rozsifovani znalosti a dovednosti), vyuzivani Skolni dostupné techniky,
nastaveni zplsob( hodnoceni Zak, realizace on-line tfidnich schlizek a porad.

Tridnické hodiny

Rozvoj v oblasti personalni

Kvalifikovanost a odborna zpisobilost — podporovat dokondeni studia k doplnéni
kvalifikace. Dale podporovat dalsi vzdélavani vSsech zaméstnancl v ramci jejich oboru,
pripadné i zvySovani odborné kvalifikace (vychovni poradci, metodik prevence). Aktivné
hledat kvalifikované pedagogy.

Tymova prace — zkvalitiovat tymovou praci sboru, podporovat spoleéné vyjezdni
seminare a Skoleni, naddle zkvalithovat praci tym(. Delegovat pravomoci na vedouci
tyma.

Jasny a pruhledny zplGsob odménovani — v odménovani nadale udriet jasna pravidla,
seznamovat s nimi vSechny zaméstnance. Cenéna bude predevSim prace nad rdmec
povinnosti, vysokd odbornost, dalSi vzdélavani s aplikaci poznatki do praxe, prace
s problémovymi Zaky a cizinci, prace s nadanymi zaky, pouzivani modernich metod vyuky,
ziskavani grantd a dotaci, zviditelfiovani skoly a dalsi.

Pravidelné sebehodnotit a hodnotit.

Ridici ¢innost — zkvalitfiovat fidici ¢innost a podporovat zainteresovanost zaméstnancl na

trvalém zkvalitfovani prace, podporovat podileni se viech pracovnikll na tvorbé Skolnich
dokumentt a plant Skoly.

V. Rozvoj v oblasti Public relations — Prezentace Skoly

VI.

v' webové stranky Skolnich druzin do doby
(dalsi zkvalitiovani sluzeb) rekonstrukce ZS Jodlova

v’ Facebook, Instagram v koncerty a vystoupeni pro

v’ pravidelnd obména vefejnych verejnost
nastének v’ informacni panely

v mistni, regiondlni i celostatni tisk a v budovani medialniho obrazu skoly
TV

v’ akce pro vefejnost v’ vystavy

v" podpora méstskych akci v" spoluprace s KPS a Radou $koly

v" spolupréce se ZS Jodlova — v spoluprdce se zfizovatelem,

poskytnuti dvou uceben v prostoru komisemi pti M&U, kralupskymi
podniky, $kolami, DDM, MS

Rozvoj v oblasti materidlné technické

ICT technika — modernizace, postupna Digitalni informacni systém Skoly
vymeéna Stala obména a modernizace IT techniky



Digitalni sborovna Topna télesa — rekonstrukce

Maly dvorek — vyhledavani grantu na Podlahy a podlahové krytiny —
vyuziti prostoru postupna rekonstrukce
Rekonstrukce sborovny véetné nové Vymeéna oken na vnitfni strané
podlahy budovy

Rekonstrukce horni PC ucebny Oprava opadavajici fimsy
Vybudovani toalety v prostoru skolni dilny Fasada na vnitrni strané budovy.
Tridy — postupné vybaveni novym Rekonstrukce vnitfnich dveri—
nabytkem, lavicemi dokoncit prahy

Malovani celé Skoly

Dalsi investice — ndkup ucebnic, interaktivnich ucebnic, vyukovych programa, doplfiovani
Skolni a ucitelské knihovny, ndkup a obnova $kolnich pomucek, obnova Skolniho a
kancelafského nabytku dle potieby, vybaveni SD.

VII. Rozvoj v oblasti IT

v vyhodnocovat mozna rizika digitalnich technologii a virtualniho prostfedi a efektivnéji
identifikovat kriticka mista Skolni digitalni infrastruktury,
v’ digitalni vzdélavani a uméld inteligence ve vzdélavani

Mgr. Jifina Hereinova
feditelka Skoly

V Kralupech nad Vltavou dne 25. Unora 2024



